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1# ;CUAL ES EL ORIGEN?
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RG-T1325 (650,000 usd)

2# CADENA DE VALOR
- INSTRUMENTOS BID

Bahamas, Costa Rica, CURSOS
Ecuador, Honduras PRESTAMOS VIRTUALES * 11 cursos virtuales

Jamaica, Nicaragua, USRCIHRL e *  + 440 certificados aprox

Uruguay ’ E

O EA » 16 talleres regionales con la

participacion de todos los paises de la

RG-T2070 (900,000 usd)Sdnaiis i Operador SUVUEEE  (ecion y con OMA, US/CTPAT y la Aduana

Técnica

RG-T2368 (400,000 usd) Econémico Espafia

Autorizado

"4

Estudio de impacto del OEA en el SNV el6) COMUNIDAD 300 miembros activos
Comercio DE PRACTICA * 5webinares, + 300 participantes



3# ;POR QUE UN PROGRAMA
DE CAPACITACION?

- Ampliacion de la profundidad de TLCs, funciones aduaneras y politicas activas de promocién de
exportaciones y atraccion de inversiones

- Mayor complejidad operaciones de comercio exterior, participacién en cadenas de valor

- Recursos financieros y humanos limitados en ALC para afrontar la agenda comercial del S. XXI

- Capacitacion esencial para aumentar la productividad del Estado y afrontar nuevos retos
- BID ofrece un complemento de capacitacién a sus asistencias técnicas y préstamos




4# ;QUE OFRECEMOS A LA REGION?

DESARROLLO DE CURSOS SEMINARIOS COMUNIDADES
CONTENIDOS VIRTUALES PRESENCIALES DE PRACTICA

- Tutorizados

- MOOCs en
ConnectAmericas
y en edX.org

222

q/o




DESARROLLO DE
CONTENIDOS

b~ Contenidos en-modulos

D Diseffado porespecialistas

D Contenidos tnicos

D~ Cadamoédulocuenta con 40-60 paginas

D Alta calidad 'y rigor metodolégico

D~ Duracion de cadamodulo < 1 semana: Participantes: 15 'hrs. semanales

Tutores: 15-18 hts. semanales
)~ Lecturas, ejercicios, foros y test




DESARROLLO DE

CONTENIDOS

MEDICION DE

RESULTADOS EN
LAS ORGANIZACIONES
DE PROMOCION

MODULO 1

INTRODUCCION: LA GESTION POR RESULTADOS

EN LAS ORGANI

COMERCIAL

3° EDICION

——
-

Las ventanilias dnicas elect. come herramientas de facilitacion del comercio. 10Ed.  MODULO 3

Fuente: Elaboracién propia basada en informacién de la OMA
Figura 3.2. Presentacion de las cinco dimensiones necesarias
para el anslisis de los procesos de negocio (ejemplo)

111.2.1. Diferentes enfoques para el analisis de los procesos
de negocio en las cadenas de suministro internacionales

El enfoque de los procesos de negocio en las cadenas de suministro intemacionales
puede variar en funcidn del punto de vista y de los intereses de los diferentes actores
o

vista los procesos de negocio y sus modelos se pueden dividir en pro-

Para poder gestionar todos estos diferentes enfoques o puntos de
cesos de comercio, procesos de transporte y procesos legales.

Para las agencias reguladoras el proceso puede finalizar con el despacho y levante
de las mercancias, mientras que para los compradores y vendedores el proceso no

Selusidn de Diferencias enla Orgaaizacién Mandial de Camereie. 3+ Edicién

que ese na era su verdaderc prapdsito y cansiderd que la exduskin de ks pases de
Mercasir de la medida, era una clara demastrackin de discriminacidn.

Los casos anteriones panen de mantfiesto que, a fin de evitar canflictos de jurksdice
cién, es de ka mayar
acuerdos reglonabes

importancia que las normas sobre sohicidn de déerencias de los
sean muy claras 3 respecta.

© se apiican estas normas o se utikza un sistema que deja en libertad a ks partes
para escoger el fora en el cual se diucidara la disputa, pero una vez que este faro es
sedeccianada na se puede dar marcha atrds. Las diferencias doben tratarse en ese y
na en otro foro.

Cama se sefiata en un informe recientte de la OMC, kos pases que san parte de acuer
das regionales usan mis los mecanismos de la OMC que las de sus acuerdas de inte-
grackin yjo comerdo para resalver sus déerencias.

Segineste estudic, en el perioda 1955-2010, esto e, durante los primercs quince (15)
afios de vigencia del ESD, en B2 de las 443 diferencias ventiladas en la OMC, tario el
demandante coma el eran socics en un acuerdo reglonal. (Secretaria
de la OMC, Warkd Trade Repart, za1s, The WTO and Preferential Trade Agreements:
From Comexistence to Coherence, pas ).

En términos porcentuales, en este tipa de diferencias los paises en desamolio partick
Fian en un porcentale mayar (28 por centa), que ks palses desarrolladas (13 por ciere
to} y o mayor parcentaje se dic en déerencias entre bas palses miemaros de NAFTA

SINTESIS DE LA UNIDAD

Se examinaran los posibles conflictos de jurisdiccidn que pueden pre-
sentarse cuando los paises de fa OME utilizan las mecanizmas previs-
tas en el ESD y también los contemplades en sus proplos acuerdos
bilaterales o regianales para tratar diferencias sobire 1na misma me-
dida o medidas.

Aunque son pocos los casos que se han presentada hasta shora, la
proliferacién de acuerdas reglonales a bilaterales de libre comercia
puede en el futuna generar problemas de jursdiccidn con [ OME.

Lo aconsefable para ella es establecer daramente en los acuerdos re-
glonales a bilaterales kas condickanes en que los paises deben hacer

mecanismos, obliganda a que se usen los de la OMC o
Ios de estos acwerdos, pera na ambes en forma simultinea o conse-
cuthva.




CURSOS
VIRTUALES TUTORIZADOS

Duracion: 6-9 semanas

Sem.1 Sem: 2 Sem. 3 Sem: 4 Sem.5 Sem. 6 Sem. 7 Sem:8 Sem. 9

Médulo O |M6dulol | Médulo 2 | Modulo 3 IRecuperaciﬁnl Médulo 4 | Médulo 5 | Médulo 6 IRecuperaciﬁn

Test 1 Test 2

Test de-conocimiento previo y final'del curso
40 participantes como-maximo
Atencion altamente personalizada

Equipo-de Supervisién: director/a, tutores(certificados), coordinador/a
departicipantes y especialista’del’'Banco




CURSOS
VIRTUALES TUTORIZADOS

Del 16 al 22 de mayo

Tutor: Alberto

L. Foro de Dudas del Médulo 1

CALENDARIO ORIENTATIVO DE ENTREGA DE ACTIVIDADES
Los plazos propuestos para la entrega de las actividades son meramente orlentativos. Sin embargo, la entrega de éstas debe realizarse
‘en el marco de I semana gue aparece a continuacin, siendo ia fecha tope de entrega ias 24 horas del domingo (hora local de su

i Una vez haya finalizado la lectura del "Médule 1" podra continuar y acceder a las siguientes actividades del
pais).

curso, hasta entonces no tendra acceso al resto de contenidos.

MODULD 5: TECNICAS DE MEGOCIACTON EN EL AMBITO ADUAMERD

s tuls Sctividad
Documentacién
e — T o T
Indice CasosForo por grupas de Negocackin. La obbgacitn de
suminisito de informacidn antes de la introduccidn de las

il Modulo 1 P marcancias
[

fncice de Figuras
osaria oa téemings.

Ejercicio Tutorizado: Imphcaciée dol Aruerdo de Bali an

Plan de Actividades Médulo 1 matenia de negoCiackn

Preguntas orlertadoras del sprendizaje..

. - Urielod 1. B cancepto y s necesided de derszgo

Dl 20 &l 26 da junide
de 2016

s g
i
- } st .
@ Foro del Médulo 1 ---CERRA AeT ; i, e v
e e et
et e

efeaz en tas Aguanas,

. Difarencias entre un Jote y iger .

1.6, 48 sor nace o 5 hace?




CURSOS VIRTUALES MOOCs

b~ Desarrollo’eimparticion de MOOCs

D Msuarios de programas y procedimientos deintegracion, -&. connect
estudiantes, profesores, profesionales... ame(icas

D Autoformativos

D Autoevaluados

Lird'.tlf-l- o "l.ll!k’

-—
I II i
Tadhealza

D30 hrs/lectivas en total

HARVARD

UKIWERSITY




URSOS VIRTUALES MOOCs

Tendencias en los Tratados Comerciales en
America Latina

agarciabarha

w"’ﬁ ’h Informacion del Curso =~

Inicio del curso

Bienvenido al cu Nuevas Tendencias en los Tratados Comerciales en América Latina, ofrecido por el
Banco Interamericano Desarrollo (BID), a través de la plataforma edX. Este curso -que iniciara el

no martes 19 de abril- no tiene pre-requisitos y esta disponible en forma abierta y gratuita para
todos los interesados en este tema.

Si estas interesado en obtener un certificadn de anrnharian dal clirsn_nar faunr revisa esre
documento: ;Como obtener un certificac .

Sino e familiarizado con la plataforn
aproximadamente 30 minutos de tu tien
Course antes de iniciar nuestro cu AL

una idea general de la funcionalidad y la Eyyg|yacion del
Recuerda que la metodologia del curso ¢

1. Videos cortos preparados por los ir

envenida d ente del BID

generales y sugerencias (foro genel . .
relacionados con la funcionalidad ¢ Evaluacion del conocimiento

4. Algunas d sociadas a ter

Equipo IDBx

eral de las

y multilateral gel
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COMUNIDADES
DE PRACTICA

b Dirigidas aprofesionales institucionales que superanel curso

) Intercambio de conocimiento entre implementadores de programas de
integracion

D~ Supervisadas porun facilitador/a’y un‘coordinador/ade participantes
b Plande conocimiento semestral; foros, webinarsy biblioteca
b~ Innovaciony gestién del’ conocimiento

b Generacion decapital'social entre profesionales de diferentes paises




Integracién y
Comercio

Ultimo webinar

Nueztraz Comunidedes de Practica

Soletin de noti [@BIDComercio =r Twitter

B v a1 e e
INTAL @ gwTAsD
=YoumDyy
30m fos [ovenes Inmovacoes &
SINTALeo2 D17/ 1YL

Veo

tratados comerciales

Finalistas INTALENT

-
| Amiatvene wiento! Estos .

o= do reultedos 2049 del Pregra=a g
- » ~ Fertslezimionts de C idades en 'ctegrezicn y Comertic
iBienvenid@s! s i

e mazwabinars

stas de

Webinars

Comunidad de Practica de Gestion Coordinada de Fronteras

Margarita Libby Hernandez

Autor edicion  Grupo Etiquetas

admin 16 mars

maderada por Refacl Carnejo,
LmaBtn.com [7]

LmsBtn.com [7]

Iniciar sesion

Usuaria

Contraseds

 Recardar mis

(Olvidé s contraseria?
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SATISFACCION APRENDIZAJE UTILIDAD IMPACTO

;COMO SE EVALUA

_ IMPACTO DEL PROGRAMA?

« Encuestas finales * Cumplimiento de » Cuestionario de

ejercicios, utilizacion del
participacion en aprendizaje en la
foros y test inicial y organizacion
final

T Y B

*Siguiendo el modelo de D. Kirkpatrick

« Encuestas de
implementacién
« VUCE Perd:
Ahorro $70 x
transaccion

P




;QUE TEMAS OFRECEMOS?




7# ;QUE HEMOS LOGRADO?

(2012-16)

CURS05 SOLICITUDES HORAS IMPARTIDAS  PARTICIPANTES CAPACITADOS

+130  Cursos Virtuales Tutorizados
+20  Seminarios Presenciales
5 MOOCs en ConnectAmericas

CURSO MOOC en
edX.org

REGISTRADOS

*Datos de 2012 — 2016 ler semestre estimados



7# ;QUE HEMOS LOGRADO?
(2012-16)

83% 49% 9.3/10

CERTIFICADOS MUJERES SATISFACCION

22222 222122 222122
21222182 222122 212222

*Datos estimados de 2012 — 2016 ler semes tre



8# ;HACIA DONDE VAMOS?
SOSTENIBILIDAD

PRODUCTOS COMUNIDADES
eLEARNING DE PRACTICA
PARA CLIENTES

» Cursos regionales + Valoracion - edX.org

+ Cesion de cursos constante * ConnectAmericas
para clientes necesidades de Academy

* Productos capacitacion

pedagdégicos




9# ;QUIEN NOS ACOMPANA? |

Organismos multilaterales lideres

" International "///,
, Irade /,

,‘ Centre
WTO OMC

!

ACW/L

and Sustainable Development

Organismos regionales

Ager
Prass dcnc'-nl
-I‘J Cn-n-pu nu: i




9# ;QUIEN NOS ACOMPANA? II

Socios para el desarrollo

> Fondo de Ayuda para el Comercio (Aid for Trade)
D Fondo de Integracion de la Infraestructura Regional (RIIF)

T

Hi

Canada

-

Z

THE REPUSLIC OF KOREA

:
PO T L T .
- o
. TopoeR RN 4
: i
HH

AfT: Canada4, Chile, Reino Unido, Suiza
RIIF: Canada, Colombia, Espafa, E.E.U.U., México
Paises Colaboradores: Corea, Espafia, Japon




MUCHAS GRACIAS



http://www.iadb.org/es/indes/cursos-en-integracion-y-comercio-2016,19875.html

